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Sie haben als „Gebietsleiter / Key Account Manager (m/w/d)“ eine feste Anstellung in der Bodenbelags-
branche. Dennoch reizt es Sie, eine neue berufliche Herausforderung anzunehmen, sich weiterzu-
entwickeln und kontinuierlich zu verbessern. Wir können Sie dabei beratend unterstützen. 

Im Rahmen unserer Aufträge suchen wir derzeit für einen marktführenden, international tätigen Hersteller 
von hochwertigen, wohngesunden Bodenbelägen qualifizierte Fachleute der Branche sowie dem weiteren 
Umfeld, die sich den anspruchsvollen Aufgaben des Marktes gewachsen zeigen und eine neue Herausfor-
derung annehmen möchten. Gesucht wird für den Auf- und Ausbau, die Stabilisierung sowie die Neukun-
dengewinnung der Mitarbeiter (m/w/d) für die Region:  

Baden-Württemberg Ost
Ihre Aufgaben als Gebietsleiter:
 • Abschlussorientierte Fachberatung und Betreuung der Kunden (Parkettleger, Boden   
  leger, Schreiner etc.)
 • Neukundenakquisition
	 •	 Aufbau	und	Pflege	von	langfristigen	Kundenbeziehungen
	 •	 Umsetzung	der	regionalen	Verkaufsstrategie
 • Erledigung allgemeiner Büroarbeiten und Berichtswesen
	 •	 Teilnahme	an	Fachmessen	und	Kundenveranstaltungen

Ihre Aufgaben als Gebietsleiter:
 • Beratung institutionellen Bauherren und Architekten sowie Objektrecherche und   
  -bearbeitung
 • Betreuung/Erhalt einer funktionsfähigen Bauträger- und Architektenstruktur sowie   
  Gewinnung neuer Partnerschaften
	 •	 Pflege	des	CRM	Systemsn

Ihr Profil:
	 •	 Sie	verfügen	über	eine	mehrjährige,	erfolgreiche	Vertriebserfahrung.	Eine	aktuelle,		 	
	 	 belastbare	Netzwerkstruktur	ist	gewünscht
	 •	 Sie	verfügen	über	Verhandlungsgeschick,	finden	kundenorientierte	Lösungen,	können		 	
	 langfristige	Geschäftsbeziehungen	aufbauen
	 •	 Ihre	Arbeitsweise	ist	sorgfältig,	eigenmotiviert,	engagiert,	dynamisch,	flexibel	und		 	
  teamorientiert

Wenn Sie Interesse an dieser beruflichen Herausforderung haben und sich in dieser Funktion wieder-
erkennen, dann bitten wir um Zusendung Ihrer kompletten Bewerbungsunterlagen sowie Angaben zur 
Einkommenssituation unter

 Kennziffer 24 117 01  /  Baden-Württemberg Ost
Für vorab Informationen stehen wir Ihnen gern zur Verfügung und sichern Ihnen die vertrauliche Be-
handlung Ihrer Daten zu. Sperrvermerke werden strikt beachtet.

Sie können und Sie wollen mehr!    www.robering.consulting
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